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Op weg naar een nieuw pensioen

Wat doet Wolters Kluwer? - De afspraken samengevat
Klik op iconen voor meer informatie Nederland heeft een nieuw pensioenstelsel. De

pensioenregeling van Wolters Kluwer die op dit
/\ moment wordt uitgevoerd door Pensioenfonds Wolters
Kluwer zal ook moeten veranderen. Deze regeling
P = wordt vanaf 2025 uitgevoerd door Het Nederlandse
0 Pensioenfonds (HNPF).
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**‘ﬁ( Nieuwe regels voor pensioen

Op dit moment heeft u een pensioenaanspraak bij

~——— Pensioenfonds Wolters Kluwer. Dit pensioen heeft
Persona's u opgebouwd tijdens uw dienstverband bij Wolters
Bekijk - \/ Kluwer. De regels voor pensioen gaan veranderen. Dat
geldt voor iedereen in Nederland, dus ook voor u.
N\ Inloggen Wolters Kluwer is van plan om per 1 januari 2027

— over te stappen op de nieuwe pensioenregeling en
alle opgebouwde pensioenen mee te nemen naar de

Q nieuwe regeling.

N

Lezen

De nieuwe regeling wordt dan uitgevoerd door Het
Nederlandse Pensioenfonds (HNPF Het is goed om te
weten dat Het Nederlandse Pensioenfonds ook tijdens
deze overgang goed voor uw pensioen blijft zorgen.

Het proces

In de nieuwe pensioenwet staat dat alle
pensioenfondsen en werkgevers in Nederland moeten
overstappen op de nieuwe regels. Wolters Kluwer en de
Centrale Ondernemingsraad hebben samen de nieuwe
pensioenregeling bepaald. De sociale partners hebben
ook afspraken gemaakt over wat er met de opgebouwde
pensioenen moet gebeuren. Je leest daar meer over in
deze samenvatting.


https://wd3.myworkday.com/wk/email-universal/inst/25755$2054/rel-task/2998$40834.htmld

Toen je werkte
bij Wolters Kluwer
heb je een pensioen
bij ons opgebouwd. Dat
pensioen ontvangt je
later.
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De nieuwe pensioenregeling

Flexibele premieregeling -

Klik op iconen voor meer informatie
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Wat is er geregeld?

Als je later met pensioen gaat, is het fijn als alles goed
voor je geregeld is. Wat je leeftijd ook is: weten hoe je
pensioen eruit ziet is altijd belangrijk. Toen je werkte bij
Wolters Kluwer heb je een pensioen bij ons opgebouwd.
Dat pensioen ontvang je later bovenop je AOW en
eventueel pensioen dat je bij andere werkgevers hebt
opgebouwd. Op mijnpensioenoverzicht.nl zie je welke
pensioenen je allemaal hebt opgebouwd. We leggen
hierna uit wat er in de regeling van Wolters Kluwer voor
je is geregeld.

De afspraken

De sociale partners hebben samen afspraken gemaakt

over de nieuwe pensioenregeling die straks ook voor

jou gelden. Dit zijn de belangrijkste afspraken:

- Pensioen moet als aanvulling op de AOW voor
ledereen goed geregeld blijven, zodat je straks
genoeg geld hebt om van te leven.

- Pensioenen moeten beter dan nu kunnen meegroeien
met prijsverhogingen (de inflatie). Als het goed gaat
dan is er een grotere kans dat de pensioenen hoger
worden. Maar als het slecht gaat met de beleggingen
dan is er ook een grotere kans op een verlaging van
de pensioenen.

Zo werkt het

De nieuwe regeling is een flexibele premieregeling.

Je pensioen wordt automatisch belegd volgens een
standaard beleggingsprofiel, maar in een flexibele
premieregeling bepaal je zelf of je meer of juist minder
risico wilt nemen met je beleggingen. De sociale
partners denken dat deze regeling goed aansluit bij

de diversiteit en de wensen van de medewerkers van
Wolters Kluwer. Dat is €én van de belangrijkste redenen
voor de keuze voor een flexibele premieregeling.
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De nieuwe pensioenregeling

Met pensioen gaan -

Klik op iconen voor meer informatie
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Pensioen voor uw partner en kinderen

Als je een partner en kinderen hebt en je komt te
overlijden, wil je alles goed geregeld hebben. Het is
mogelijk dat je er na beeindiging van je dienstverband
met Wolters Kluwer voor hebt gekozen om een
partner- en wezenpensioen bij overlijden voor de
pensioendatum te blijven verzekeren. In dat geval
blijft deze verzekering in stand, ook in de nieuwe
pensioenregeling. Als je op dit moment ergens anders
werkt dan ben je mogelijk in die pensioenregeling ook
verzekerd voor een partner- en wezenpensioen.

Het is goed om na te gaan of je partner voldoende
iInkomen heeft na je overlijden. Op de website
mijnpensioenoverzicht.nl zie je welke pensioenen
je allemaal hebt opgebouwd. Je ziet daar ook terug
hoeveel partnerpensioen er wordt uitgekeerd na je
overlijden.

Met pensioen gaan

Als je met pensioen gaat dan ontvang je een AOW-
uitkering van de overheid en een aanvullend pensioen
van het pensioenfonds. Je hebt dan de keuze om na je
pensioen te blijven beleggen (een variabel pensioen)
of een gegarandeerd pensioen aan te kopen bij een
verzekeraar (een vast pensioen).

Zo ga je met pensioen in de nieuwe regeling:

. Je bepaalt voorafgaand aan je pensioendatum of je
een variabel of een vast pensioen wilt ontvangen.

. Je opgebouwde pensioenpot wordt omgezet naar een
maandelijks pensioeninkomen.



Alle pensioenen
worden meegenomen
naar de nieuwe regeling.
Dit wordt ook wel
‘Invaren’ genoemd
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Het meenemen van pensioen: invaren

Waarom invaren van pensioen? -

Klik op iconen voor meer informatie
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Het meenemen van pensioen: invaren

Naar verwachting wordt de nieuwe pensioenregeling
per 1januari 2027 ingevoerd. Het is de bedoeling dat
alle pensioenen worden meegenomen naar die nieuwe
regeling. De huidige regeling stopt dan. Dit meenemen
van pensioen wordt ook wel ‘invaren’ genoemd. Op het
moment dat de pensioenen worden ingevaren, komt
het volledige vermogen vrij voor verdeling en het vullen
van de wettelijke reserves en de risicodelingsreserve.

Zo werkt invaren

Verdeling van het vermogen

In de huidige pensioenregeling worden er door het
pensioenfonds relatief hoge buffers aangehouden. In de
nieuwe pensioenregeling is het geen vereiste meer om
hoge buffers aan te houden en kunnen de huidige buffers
worden uitgedeeld aan de deelnemers en dus ook aan
jou.

Als de pensioenen worden ingevaren dan wordt het
volledige vermogen verdeeld. Hoe dat gaat, is afhankelijk
van de financiéle situatie van het pensioenfonds op 1
januari 2027. Nadat het pensioen is ingevaren, zie je welk
deel voor jou Is gereserveerd.

In de loop van 2027 (na de overgang) is bekend wat

de omvang van de totale pensioenpot precies is en
hoeveel daarvan aan jou wordt toegekend. Er zijn

veel berekeningen gemaakt om ervoor te zorgen dat
het vermogen zo goed en evenwichtig mogelijk wordt
verdeeld over iedereen die bij ons pensioen ontvangt,
opbouwt of in het verleden heeft opgebouwd.

Om nu al een beeld te geven van de verwachte hoogte
van het nieuwe pensioen ten opzichte van het huidige,
hebben we een aantal persona’s opgesteld. Deze zijn te
vinden op de website van het pensioenfonds.



In de loop van
2026 ontvang je
van het pensioenfonds
ersoonlijke informatie over
wat de veranderingen op
hoofdlijnen voor jou

betekenen




Het vervolg

januari 2025

O

Overgang huidige
pensioenregeling naar
HNPF
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Wat kun je verwachten

In het tijdspad hieronder kun je op hoofdlijnen zien wat
je kunt verwachten. In de loop van 2026 ontvang je van
het pensioenfonds persoonlijke informatie over wat de
veranderingen op hoofdlijnen voor jou betekenen. Je
ontvangt dan een uitgebreid pensioenoverzicht waarin
je aan de hand van een aantal aannames kunt zien hoe
je pensioen er straks mogelijk uitziet (een prognose).

september 2026 november 2026 januari 2027 maart 2027 januari-juli 2027
() () () () ()

U/ U/ U/ U/ U/

Prognosebrief HNPF Deelnemersbijeenkomsten Start flexibele Brief HNPF met definiteve Voor gepensioneerden:
met verwachte uitkomst HNPF premieregeling en uitkomst transitie WTP - keuze voor vaste of
transitie WTP - vergelijking ‘invaren’ opgebouwde vergelijking huidige en flexibele uitkering
huidige en nieuwe aanspraken nieuwe pensioenbedragen

pensioenbedragen

Om nu al een beeld te geven van de verwachte hoogte
van het nieuwe pensioen ten opzichte van het huidige,
hebben we een aantal persona’s opgesteld. Deze vind
je op de website van het pensioenfonds. Begin 2027
ontvang je de definitieve opgave.

(voorgenomen datum)
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